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YENİÇERİ ÖZEL GÜVENLİK HİZMETLERİ ANONİM ŞİRKETİ ENTEGRE YÖNETİM SİSTEMİ POLİTİKASI
1. 5188 Sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanun başta olmak üzere tüm diğer yürürlükte olan Mevzuat kapsamında imzalanan özel güvenlik hizmet sözleşmesi hükümleri uyarınca özel güvenlik ve koruma hizmetlerini, çevreye, topluma uyumlu ve insan haklarına saygı çerçevesinde yerine getirmek.

2. İnsan sağlığı ve güvenliğini olumsuz etkileyebilecek tüm riskleri azaltmak, çalışanları ve toplumu bu yönde bilinçlendirmek.

3. Kalite, İSG ve Çevre uygunluk yükümlülüklerini sürekli yerine getirerek çevrenin korunmasını, kirliliğin önlenmesi ve yaralanmaların ve sağlık bozulmalarının önlenmesini sağlamak.
4. Entegre yönetim sistemi performansının arttırılması için entegre yönetim sisteminin sürekli iyileştirmek.
5. Müşteri ve çalışan memnuniyetini sağlamak ve devam ettirmek suretiyle sürdürülebilirliği sağlamak.
6. Teknolojiyi güvenlik hizmetlerinde etkin kullanmak.
7. Çalışan eğitimlerini ve kontrollerini hizmetin her safhasında gerçekleştirmek.

8. Sosyal medyada yer almak suretiyle iletişimi güçlendirmek.
9. Resmi ve özel kurum ve kuruluşlar ve kişiler ile iyi ilişkiler kurmak.
10. Öneri talep ve şikayetleri değerlendirmek sureti ile sürekli iyileştirmeyi sağlamak.
11. Daima, ehil personel ile hizmet sunmak, paydaşları ile dürüstlük ilkesinde bilgi paylaşmak.

12. Özel güvenlik sektörünün gelişmesine katkı sağlamak.
GENEL MÜDÜR

YENİÇERİ ÖZEL GÜVENLİK HİZMETLERİ A.Ş.
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